VIA H U MANA Sukromna stredna odborna Skola VIA HUMANA, Kralovska 386/11, 909 01 Skalica

SUKROMNA STREDNA ODBORNA SKOLA SKALICA

SKOLSKY PORIADOK

A PRAVIDLA SPRAVANIA SA

V zmysle § 153 zakona NR SR ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov, VyhlaSky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky €. 224/2022 Z. z. o strednych Skolach, Metodického pokynu Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky €. 21/2011, ktorym sa upravuje postup hodnotenia a klasifikacie
ziakov strednych §kél v SR a dalSich suvisiacich pravnych predpisov a nariadeni,

riaditel SGUkromnej strednej odbornej Skoly VIA HUMANA, Kralovska 386/11, 909 01 Skalica

vydava D O D A T O K é. 1 k Skolskému poriadku

(vydanému a platnému od 1. septembra 2023)

s platnost'ou od 1. februara 2025
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I VYKON PRAV A POVINNOSTI ZIAKOV

Ziak ma pravo a zarover povinnost poznat $kolsky poriadok a dodrziavat ho.

1. PRAVO NA VZDELANIE — vzdelanie ma smerovat k plnému rozvoju ludskej osobnosti a k posilneniu
ucty k fudskym pravam a zakladnym slobodam. Kazdy Ziak je sdm zodpovedny za svoju ¢innost' vo
vyuCovacom procese, ako aj za to, Ze svojim spravanim a konanim neznemoZzriuje ostatnym
spoluziakom ziskavat vedomosti a zodpovedne pracovat.

2. PRAVO NA SLOBODU PREJAVU - kazdy ziak méa pravo vyjadrit svoj nazor, avsak vyjadrovanie
vlastnych nazorov nesmie obmedzovat slobodu prejavu inych. Ziadny prejav nesmie byt vulgarny
ani urazlivy a musi byt v sulade so zakladnymi etickymi normami.

3. PRAVO NA INFORMACIE - kazdy ziak ma pravo na informacie o vSetkych okolnostiach suvisiacich
s jeho Studiom, najma na informacie o hodnoteni a klasifikacii svojich vzdelavacich vysledkov
a o hodnoteni spravania.

4. PRAVO NA OCHRANU SUKROMIA A ZACHOVANIE LUDSKEJ DOSTOJNOSTI — zakazané je
akékolvek spravanie, ktorého ciefom je ublizit, ponizit, ohrozit alebo zastra$it iného zZiaka, ucitela i
zamestnanca Skoly. Pravo na sukromie zahifia tiez ochranu osobnych udajov vSetkych ziakov Skoly
pred ich neopravnenym Sirenim a zneuzitim.

5. SLOBODA MYSLENIA, SVEDOMIA A NABOZENSKEHO VYZNANIA — v §kole nie je na Ziaka
uskutoCnovany ziadny natlak vo vztahu k jeho nabozenskému vierovyznaniu ¢&i filozofickému
presvedc€eniu.

6. SLOBODA ZDRUZOVANIA SA A ZHROMAZDOVANIA — Ziaci $koly sa mdzu zuéastfiovat réznych
Sportovych a kulturnych akcii organizovanych Skolou.

7. ZAKAZ DISKRIMINACIE A PRINCiIP ROVNOSTI — v $kole sa uplatfiuje princip rovnosti medzi Ziakmi
a plati zadkaz diskriminacie z dévodu pohlavia, naboZenského vyznania, farby pleti, zdravotného
postihnutia, veku, narodného alebo socialneho pévodu.

Okrem tychto prav sa v SSOS VIA HUMANA v Skalici uplatfiuju vetky prava Ziaka v sulade so zakonom

€. 245/2008 Z. z. (8kolsky zakon) — pravo Ziaka na:

rovnopravny pristup k vzdelaniu,

vzdelanie v §tatnom jazyku,

individualny pristup re$pektujuci jeho schopnosti a moznosti, nadanie a zdravotny stav,

zapoziCiavanie vybranych u€ebnic a pristup k uéebnym materialom Skoly na jednotlivé vyu€ovacie

predmety,

e) poskytovanie poradenstva a sluzieb spojenych s vychovou a vzdelavanim v skole,

f) vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujucom prostredi,

g) organizaciu vychovy a vzdelavania primeranu jeho veku, schopnostiam, zaujmom, zdravotnému
stavu v sulade s poziadavkami Studijného odboru na profil absolventa,

h) zabezpec€enie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexualnemu nasiliu,

i) na informacie tykajuce sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov,

j) ziak so S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo na vychovu a vzdelavanie
s vyuzitim podpornych opatreni — s vyuzitim S$pecialnych foriem ametéd ana vytvorenie
nevyhnutnych podmienok, ktoré tuto vychovu a vzdelavanie umoziuju v SSOS VIA HUMANA.
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1.1 Povinnosti ziakov

Povinnosti Ziakov su:

a) neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych oséb zuc€astiujucich sa vychovy a vzdelavania
v SSOS VIA HUMANA,

b) dodrziavat Skolsky poriadok a dalSie vnutorné predpisy Skoly,

c) pravidelne sa zuc€astriovat na vyu€ovani a pravidelne sa vzdelavat,

d) sprava sa tak, aby svojim konanim neohrozoval svoje zdravie abezpe€nost, ani zdravie
a bezpecénost dalSich oséb zucastnujucich sa vychovno-vzdelavacieho procesu,

e) dodrziavat zasady bezpe€ného spravania sa a zakladné hygienické zasady,

f) ctit si ludsku dostojnost’ svojich spoluziakov a zamestnancov skoly,

g) reSpektovat pokyny zamestnancov Skoly, ktoré su v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, vnutornymi predpismi $koly a dobrymi mravmi,

h) Studovat svedomito a riadne podla svojich sil a schopnosti, osvojovat si vedomosti a zru€nosti
a ziskavat navyky poskytované skolou,

i) osvojovat si zasady humanity a demokracie a spravat sa podla nich,

j) zachovavat zasady sluSnosti, zdvorilosti a dobrych mravov voCi pedagogickym zamestnancom,
ostatnym zamestnancom a voci spoluziakom v §kole a mimo nej tak, aby robili dobré meno Skole
i sebe,

k) podrobit sa poCas celej doby vyu€ovania alebo &innosti organizovanej Skolou skuske na alkohol
alebo inu omamnu &i psychotropnu latku; odmietnutie skusky sa povazuje za pozitivny vysledok
a porudenie Skolského poriadku,

I) podrobit sa lekarskemu vySetreniu na pritomnost alkoholu, omamnej Ci psychotropnej latky
v organizme pri podozreni, Ze Ziak je pod vplyvom alkoholu, omamnej €i psychotropnej latky,

m) byt v Skole a na Skolskych podujatiach vhodne a Cisto obleCeny a upraveny, bez vystrednosti
v Uprave svojho zovinajsku,

n) na svojom obleCeni nesmie Ziak propagovat faSistické alebo vulgarne symboly, alebo symboly
a napisy zvadzajuce k zneuzivaniu a Sireniu navykovych latok,

o) byt v budovach $koly (prip. DalSich prenajatych priestoroch $koly, napr. telocviéiia) prezuty v obuvi
uréenej na vykonavanu &innost,

p) riadne hospodarit s prostriedkami zverenymi mu Skolou a chranit majetok Skoly pred poSkodenim,
stratou, zni¢enim a zneuzitim,

q) udrziavat poriadok, pomahat pri udrziavani poriadku a zveladovani arealu Skoly,

r) dodrziavat vyuCovaci Cas, rozsah prestavok aplne vyuzivat pomodcky poskytované Skolou
v suvislosti so vzdelavanim,

s) opustit budovy Skoly po poslednej vyu€ovacej hodine; v priestoroch Skoly sa ziaci mézu zdrziavat po
vyucCovani len za pritomnosti ¢lena pedagogického zboru, alebo so suhlasom riaditela skoly,

t) mat pocas vyucovania odlozeny a vypnuty mobilny telefon,

u) dodrziavat zasady bezpecnosti pri praci v odbornych ucebniach a v telocviCniach a dalSich
priestoroch Skoly,

v) po skonc€eni vyu€ovacej hodiny v u€ebni su ziaci povinni zanechat po sebe poriadok, vybrat odpadky
z lavic, ktoré patria do odpadkového ko$a, urovnat' lavice, po poslednej hodine v u€ebni vyloZit
stoli¢ky (podfa charakteru u¢ebne),

w) oboznamit sa na zaciatku Skolského roku so Skolskym poriadkom, v pripade jeho zmeny i poCas
Skolského roku, poznat jeho obsah a dodrziavat ho.
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1.2 Ziakom $koly je zakazané:

a) fajcit, pozivat, prinasat do Skoly (vratane vSetkych budov a arealov Skoly), alebo na cCinnosti
organizované Skolou, tabakové, nikotinové, beznikotinové vyrobky, nikotinové vrecuska, vyrobky,
ktoré su uréené na fajCenie a neobsahuju tabak, bezdymové tabakové vyrobky, elektronické cigarety,
vyrobky z kanabinoidov obsahujuce CBD, HHC, HHC-P a akékolvek iné syntetické kanabinoidy
a lieky s vynimkou, ak je liek urCeny pre Ziaka a nevyhnutny pre jeho zdravie odporuceny lekarom,
o ¢om ma rodi¢ povinnost informovat Skolu; energetické napoje, alkoholické napoje, omamné
a psychotropné latky, a iné zdraviu Skodliveé latky,

b) prinasat do Skoly alebo na Cinnosti organizované Skolou predmety, ktoré nepokryva poistenie (napr.
mobilny telefon, digitédlne zariadenia alebo prislusenstva k digitdlnemu zariadeniu, cennosti a vacsie
sumy finanénych prostriedkov — len na vlastni zodpovednost), predmety ohrozujluce Zivot, zdravie
a predmety, ktoré by mohli rozptylovat pozornost ostatnych zZiakov pri vyu€ovani, Casopisy ainé
predmety ohrozujuce moralku; Skola za ich stratu alebo zni¢enie nenesie zodpovednost,

c) do Skoly ana akcie organizované Skolou nie je dovolené nosit predmety, ktoré ziak v Skole
nepotrebuje a predovsetkym tie, ktoré by mohli ohrozit bezpeénost, zdravie a zivot Cloveka (napr.
vybusniny, akukolvek pyrotechniku, zapalky, zapalovaCe a pod.); taktiez je zakazané nosit
akékolvek zbrane strelné, bodné, secné, uderné a aj ich atrapy / repliky; porusenie zakazu sa
klasifikuje ako hrubé poruSenie discipliny, ktoré zastupca riaditefa Skoly / riaditel Skoly rieSi so
zakonnymi zastupcami ziaka,

d) ziakom skoly je zakazané sledovanie fotografii, videa a prezentacii obsahujucich pornografiu alebo
zobrazovanie €asti nahych tiel deti alebo dospelych; taktiez je zakazané kopirovanie, vyroba (fotenie,
kreslenie, malovanie, kreslenie s vyuzitim pocCitaCovej grafiky atd.) alebo zdielanie akychkolvek
obrazkov, fotografii, videi alebo prezentacii obsahujucich pornografiu alebo obnazenych Casti tiel
deti a dospelych,

e) ziak nesmie v Skole bez vyslovného suhlasu vyulujuceho pouzivat mobilny telefon, digitalne
zariadenia, smartfon, tablet, notebook, diktafony, kamery, fotoaparaty, smart hodinky, hodinky
s kamerou a mikrofénom, sluchadla (ani bezdrétové), Bluetooth reproduktor ainé zaznamové
zariadenia pocas celého vyuCovania a vychovnej ¢innosti,

f) ziaci maju prisne zakazané zhotovovat v priestoroch Skoly a na Skolskych akciach akékolvek
zvukové alebo obrazové zaznamy bez vyslovného povolenia od vyucujuceho,

g) a svojim spravanim a konanim znemoznovat ostatnym spoluziakom ziskavat vedomosti a pracovat
na vyucovacich hodinach.

1.3  Ziakom $koly sa odporuéa

a) nahlasit triednemu ucitefovi, v pripade nepritomnosti zastupujucemu triednemu ucitelovi stratu alebo
odcudzenie u¢ebnych pomdcok (napr. kalkulacka, ubor na telesnu a Sportovu vychovu, ...) alebo
Casti odevu, obuvi, pripadne inych osobnych veci bezodkladne,

b) dodrziavat rezim dna tak, aby mal dostatok ¢asu na regeneraciu svojich sil.

Nedodrzanie niektorého bodu Skolského poriadku ziakom je dévodom pre udelenie vychovného
opatrenia.
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[ VYKON PRAV A POVINNOSTi ZAKONNYCH ZASTUPCOV ZIAKOV

Prava:

a) zakonny zastupca ziaka ma pravo ziadat, aby sa vramci vychovno-vzdelavacieho procesu
poskytovali Ziakom informacie a vedomosti v sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdelavania
podla Skolského zakona,

b) oboznamit sa so Skolskym vzdeldvacim programom jednotlivych Studijnych odborov Skoly
a Skolského zariadenia (Skolského internatu), Skolskym poriadkom a klasifikatnym poriadkom Skoly
(vnuatornou smernicou o klasifikacii),

c) byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata prostrednictvom elektronickej
Ziackej knizky / internetovej Ziackej knizky (EduPage), upovedomenim od triedneho ucitefa pisomnou
formou, formou konzultacii v €ase konzultaénych hodin a rodi€ovskych zdruzeni — pripadne v inom
Case dohodnutom s vyucujucim, ak pritom rodi¢ nenari$a chod vyu€ovania,

d) na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani, predovSetkym zo strany triedneho
ucitela a ¢lenov Skolského podporného timu,

e) zrelevantného dévodu zuc€astnit sa vychovno-vzdelavacieho procesu po predchadzajucom suhlase
riaditefa skoly,

f) byt pritomny na komisionalnom preskusani svojho dietata po predchadzajucom suhlase riaditela
Skoly,

g) poziadat pisomnou formou o uvolnenie svojho dietata z vyu€ovania, o oslobodenie od vyu€ovania
predmetu telesna a Sportova vychova, o studium podla Individualneho uéebného planu, o studium
pomocou podpornych opatreni pre Ziaka, o plnenie povinnej Skolskej dochadzky mimo uzemia SR
(Studium v zahranici),

h) pri pochybnostiach o spravnosti hodnotenia prospechu a spravania ziadat napravu, pricom je
potrebné zachovat postupnost oslovenia: prislusny vyucujuci daného predmetu, triedny uditel,
zastupca riaditela Skoly, riaditel Skoly, Statna Skolska inSpekcia,

i) Ak ma zakonny zastupca ziaka pochybnosti o spravnosti klasifikacie jednotlivych predmetov, méze
do troch dni odo diia, kedy bolo zZiakovi vydané vysvedc€enie, poziadat riaditela Skoly o komisionalne
preskusanie; Skola preskuma ziadost a oznami zakonnému zastupcovi, ¢i ziak bude alebo nebude
preskusany.

Povinnosti:

a) zakonni zastupcovia Ziaka su povinni v pripade plnenia povinnej Skolskej dochadzky dbat’ o to, aby
dieta dochadzalo do Skoly pravidelne a v€as, ak mu nezabezpecia inu formu vzdelavania podla
Skolského zakona,

b) v pripade, ze zakonni zastupcovia zZiaka sa rozhodnu pre inu Skolu a maju zaujem prihlasit alebo
vykonat prepis dietata medzi Skolami, je nevyhnutné postupovat v sulade s platnou legislativou,

C) zakonni zastupcovia Ziaka su povinni bez zbyto€ného odkladu oznamit’ Skole (triednemu ucitefovi)
pri¢inu nepritomnosti Ziaka na vyu€ovani a do troch pracovnych dni dolozit doklad v sulade s platnou
legislativou (moznost zakonného zastupcu ospravedinit nepritomnost svojho dietata na vyucovani),

d) vytvorit pre svoje dieta podmienky na pripravu na vyu€ovanie a na plnenie si Skolskych povinnosti;
v pripade vzdelavania ziaka s potrebou Specifickych podpornych opatreni dohliadat na dodrziavanie
dohodnutych pravidiel; v opaénom pripade mézu byt poskytnuté podporné opatrenia prehodnotené,

e) dodrziavat podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietata uréené schvalenym
Skolskym vzdelavacim programom a Skolskym poriadkom, vratane pravidiel dalSich vnutornych
smernic skoly,

f) dbat na socialne a kulturne zazemie dietata a reSpektovat jeho Specialne vychovno-vzdelavacie
potreby,
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g) v pripade, ak ma dieta iba jedného zakonného zastupcu, je tento povinny tuto skuto¢nost oznamit’
pisomne Skole / triednemu ucitelovi; pisomne oznami i dalSie zavazné skutocnosti, ako je napr.
uprava styku neplnoletého dietata s rodi€¢om a iné,

h) poskytovat Skole aktualne udaje o ziakovi, kontakty na komunikaciu Skoly s rodi¢om,

i) informovat Skolu o zmene bydliska, telefonickom kontakte, mailovom kontakte na zakonnych
zastupcov, o zmene zdravotnej sposobilosti alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli
mat vplyv na priebeh vychovy a vzdelavania Ziaka,

j) nahradit’ 8kodu, ktoru Ziak svojim nevhodnym spravanim alebo konanim spésobil,

k) komunikovat s pedagogickym, odbornym alebo inym zamestnancom Skoly konstruktivne a slusnym
spbsobom, bez zvySovania hlasu, bez osobnych utokov, bez fyzického nasilia a vyhrazania sa,
pripadne psychického natlaku,

I) oboznamit sa so Skolskym poriadkom (a jeho dodatkami), Skolskym vzdelavacim programom,
s informovanymi suhlasmi, smernicami, dokumentami, ktoré SSOS VIA HUMANA prostrednictvom
Ziaka alebo EduPage doda rodi€om a zakonnym zastupcom.

1] PRAVA A POVINNOSTI PEDAGOGICKYCH A ODBORNYCH
ZAMESTNANCOV

Rozsah prav, povinnosti a zodpovednosti zamestnancov Skoly vyplyva z platnych vSeobecne pravnych
predpisov (zakon ¢&. 138/2019, Zakonnik prace, Pracovny poriadok), ich pracovnej naplne a z prikazov
ich nadriadenych. Prikazmi a pokynmi mozno operativne zasahovat do pracovnej naplne zamestnancov.

3.1 Povinnosti zamestnanca:

a) plnit prikazy priameho nadriadeného a riaditela Skoly a neohrozovat svojim konanim mravnu
vychovu ziakov Skoly,

) vyuzivat fond pracovného ¢asu ucelne a efektivne na plnenie pracovnych uloh a dodrziavat ho,

) bezdbévodne neopustat pracovisko,

d) dodrziavat predpisy na zabezpecenie ochrany a bezpecnosti pri praci a poziarnej ochrany,

) reSpektovat zakaz fajCenia vo vnutornych a vonkajsich priestoroch Skoly, zakaz pouzivat alkoholické
napoje, omamné a psychotropné latky na pracovisku a v pracovnom ¢ase aj mimo pracoviska
a zaroven nenastupovat pod ich vplyvom do prace,

f) ochrafiovat vlastnictvo Skoly, riadne hospodarit a nakladat s majetkom Skoly a chranit ho pred
zni¢enim, poskodenim, stratou alebo zneuzitim,

g) upozornit ihned svojho nadriadeného na nespravnost prikazu, odmietnut vykonanie prikazu, ak je
jeho splnenie trestné, alebo sa prie€i zakonu atuto skutonost ihned oznamit vysSiemu
nadriadenému.
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3.2 Prava zamestnanca:

a) pravo na odmenu za vykonanu pracu podla jej mnozstva, kvality a spolo¢enského vyznamu,

b) na zaistenie bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci, na odpocinok a zotavenie sa po praci,

c) pozadovat pomdcky na plnenie danych uloh a vykonanie potrebnych opatreni pre bezpeénu pracu,
d) oboznamit sa s organizacnym poriadkom, pracovnym poriadkom, bezpecnostnymi a ostatnymi

predpismi, vztahujucimi sa k jeho pracovisku a praci nim vykonavane;.

3.3 Povinnosti pedagogickych a odbornych zamestnancov:

a) chranit a reSpektovat prava dietata, ziaka, posluchaca a jeho zakonného zastupcu / rodi¢a,

b) zabezpelovat sulad vychovy a vzdelavania a starostlivost o zdravy vyvoj Ziakov, viest Ziakov
k dodrziavaniu zasad bezpecnej prace, k dodrziavaniu hygienickych, dopravnych, poziarnych a inych
predpisov a pokynov prisludnych organov, ktoré sa tykaju starostlivosti o bezpe¢nost a ochranu
zdravia v 8kolstve, pri Cinnostiach, kedy je zvySené ohrozenie zdravia Ziakov pri Skolskych
podujatiach (napr. pri exkurziach, vyletoch, kurzov a pod.),

c) spravat sa v sulade s Etickym kddexom pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

d) dodrziavat stanovené metodické postupy, postupovat podla schvalenych pedagogickych
dokumentov a pedagogicko-organizacnych pokynov,

e) reSpektovat individualne vychovno-vzdelavacie potreby Ziaka s ohfadom na jeho schopnosti,
moznosti, socialne a kultirne zazemie a odporucania odbornych zamestnancov,

f) v zaujme jednotného vychovného pdsobenia na Ziakov spolupracovat so zakonnymi zastupcami
Ziakov; na poziadanie zakonnych zastupcov informovat ich na rodi€ovskych zdruzeniach, pripadne
na individualne dohodnutych stretnutiach a to Ustne alebo pisomne, poskytovat alebo zabezpecCovat
im odborné poradenstvo v sucinnosti so 8kolskym podpornym timom a vedenim skoly,

g) spolupracovat s ostatnymi zamestnancami Skoly a zdrzat’ sa konania, ktoré vedie k porusovaniu prav
ostatnych zamestnancov,

h) sustavne sa oboznamovat s pravnymi predpismi ainymi predpismi na zabezpecenie vychovno-
vzdelavacieho procesu a zaistenie bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci,

i) zvySovat Uroven svojej prace odbornym vzdelavanim, samostatnym Studiom alebo v organizovanych
formach dalSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov, rozvijat
svoje profesijné kompetencie,

j) zachovavat mi€anlivost a chranit pred zneuzitim osobné udaje, informacie o zdravotnom stave
a vysledky odbornych vysetreni ziakov, s ktorymi priSiel do styku.

Povinnosti zachovavat mi¢anlivost mbéze pedagogického zamestnanca, odborného zamestnanca, alebo
fyzicku osobu, ktora nevykonava pracovnu c&innost aide o skuto€nosti, o ktorych sa dozvedela ako
pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec pri vykone svojej innosti, zbavit’:

e zakonny zastupca neplnoletého ziaka,

e Ziak, ktory dovrsil 18 rokov zivota,

e ministerstvo Skolstva na Ziadost organov Cinnych v trestnom konani a sudov.
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3.4 Postavenie aochrana pedagogického aodborného zamestnanca
Skoly

Pedagogicki a odborni zamestnanci Skoly maju v suvislosti s vykonom pedagogickej a/alebo odbornej
¢innosti postavenie chranenej osoby v zmysle Trestného zakona § 139 ods. 1 pism. h (verejny Cinitel
alebo osoba, ktora plni svoje povinnosti ulozené na zaklade zakona).

Pravny poriadok poskytuje pedagogickym a odbornym zamestnancom vSeobecnu a osobitd ochranu
pred utokmi, ktoré su priestupkami, trestnymi ¢inmi alebo zasahmi do jeho prava na ochranu osobnosti
a jej prejavov, ktoré nastanu poc€as vykonu pedagogickej alebo odbornej innosti alebo v suvislosti s fiou.
Potencialnym atocnikom méze byt rodi¢, zakonny zastupca alebo ina blizka osoba Ziaka, Ziak, skupina
os0b.

Prikladmi, ktoré mézu napifiat skutkovi podstatu trestného &inu sU napr. zamknutie v miestnosti —
obmedzovanie osobnej slobody, fyzické napadnutie — vytrznictvo, ublizenie na zdravi, poSkodenie
zdravia, psychicky teror a hrozby — nebezpelné vyhrazanie, vynucovanie lepSieho hodnotenia —
vydieranie, hruby natlak, nebezpecné vyhrazanie, neopravnené zverejnenie alebo spristupnenie tretej
osobe obrazovy, zvukovy alebo obrazovo-zvukovy zaznam, a iné.

Okrem ochrany pedagogického zamestnanca (PZ) a odborného zamestnanca (OZ) priznanim
postavenia chranenej osoby povazuje trestny zakon spachanie akéhokolvek trestného €inu voci PZ a OZ
vo forme odplaty za to, ze voci pachatelovi, alebo jeho osobe blizkej si plnil povinnost' vyplyvajucu zo
zakona, za pritazujucu okolnost, o znamena pre pachatela prisnejsi trest.
Ak sa pedagogicky alebo odborny zamestnanec stal obetou €inu, o ktorom dévodne predpoklada, ze ide
o trestny Cin, méze podat’ trestné oznamenie podla zakona €. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni
neskorsich predpisov. Méze ho podat obet trestného Cinu alebo kazdy, kto bol ogitym svedkom, alebo
ten, kto bol obetou poziadany. Aj ked trestny &in nebol dokonany alebo neskdr bolo konanie posudené
len ako priestupok, policajt, vySetrovatel ani prokurator, ktory je povinny trestné oznamenie prijat,
nemoze pedagogickému alebo odbornému zamestnancovi odopriet pomoc, ktoru skutoéne potrebuje,
ak o fiu poziada.
Trestné oznamenie sa posudzuje vzdy podla obsahu, aj ked je nespravne oznacené. Mozno ho urobit
pisomne, Ustne do zapisnice na miestnom Utvare Policajného zboru, alebo Prokurature, ale aj faxom
alebo elektronicky bez zaru€eného elektronického podpisu — v tychto poslednych dvoch uvedenych
pripadoch treba oznamenie potvrdit pisomne, alebo Ustne do zapisnice do troch pracovnych dni, inak sa
o fiom nekona.
Pedagogickému zamestnancovi a odbornému zamestnancovi poskytuje pravnu ochranu aj priestupkovy
zakon. Ide o priestupky proti ob€ianskemu spolunazivaniu. Priklady, ktoré mdzu byt priestupkom:
a) ublizenie na cti (napr. zhotovenie karikatury s ciefom urazit niekoho alebo ho vydat na posmech),
b) ublizenie na zdravi z nedbanlivosti,
c) umyselné narusenie obcianskeho spolunazivania vyhraZzanim ujmou na zdravi, drobnym ubliZenim
na zdravi, schvalnostami alebo inym hrubym spravanim.
Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec ma pravo na ochranu svojej osobnosti, najma zivota
a zdravia, ob¢ianskej cti a fludskej déstojnosti, ako aj sukromia, svojho mena a prejavov osobnej povahy.
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\Y; PRAVIDLA VZAJOMNYCH VZTAHOV

e spravodlivost a objektivnost

e moralnost a sludnost

e vzajomny respekt a lcta

e zodpovednost a trpezlivost

e tolerancia a kolegialnost

e Ucta navzajom i k sebe samému
e rovnost Sanci pre vSetkych

e kamaratstvo a ochota poméct

4.1 Zakladné pravidla vzajomnych vztahov medzi ziakmi Skoly

a) ziaci Skoly navzajom dodrziavaju zasady slusnosti a dobrych mravov

b) Zziaci sa k sebe spravaju v duchu tolerancie a kamaratstva

C) ziaci si navzajom pomahaju

d) ziaci sa vzajomne reSpektuju

e) ziaci netoleruji medzi sebou prejavy spravania, ktorého ciefom je ublizit, ponizit, ohrozit alebo
zastrasit iného Ziaka

f) Zziadny ziak svojim spravanim a konanim neznemoznuje ostatnym spoluziakom ziskavat vedomosti
a zodpovedne pracovat

4.2 Zakladné pravidla vzajomnych vztahov medzi ziakmi Skoly
a pedagogickymi a ostathymi zamestnancami skoly

a) ziaci a zamestnanci Skoly pri vzajomnom kontakte dodrZiavaju zasady sluSnosti a moralky

b) Zziaci oslovuju pracovnikov Skoly — pan riaditel, pan ucitel / profesor, pani upratovacka, atd'.

c) ziaci pri stretnuti so zamestnancami Skoly zdravia pozdravom ,dobré rano, dobry den, dovidenia“
a pod.

d) ziaci zdravia vyu€ujuceho na zaciatku hodiny tak, ze vstanu, rovnako zdravia, ked' do triedy vstupi
po€as hodiny iny uCitel alebo ind dospela osoba (okrem hodin telesnej a Sportovej vychovy,
praktickych cvi€eni a pri pisani kontrolnych prac)

e) priich odchode sa Ziaci tieZ postavia, sadaju si na pokyn vyuc€ujuceho

f) Ziaci zdravia vSetkych zamestnancov Skoly

g) ziaci a zamestnanci sa navzajom reSpektuju

h) pedagogicki zamestnanci pri vyu€ovacom procese prejavuju zodpovednost, trpezlivost, objektivnost
a zasadovost

10
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\V} PREVADZKA A VNUTORNY REZIM SKOLY

5.1 Zakladné povinnosti vyu€ujuceho poc¢as vyucéovania

Ucitel je povinny:

a) reSpektovat individualne osobitost kazdého ziaka; v pripade ziaka s potrebou podpornych opatreni
dodrziavat pravidla nastavené Skolskym podpornym timom,

b) je povinny dostavit sa na vyu€ovaciu hodinu v€as po zazvoneni a dodrziavat zaciatok a koniec
hodiny,

c) pocas vyu€ovacej hodiny je plne zodpovedny za jej organizaciu a priebeh,

d) nesmie svojvolne opustit u€ebrfu a nechat Ziakov bez dozoru,

e) je povinny na zaciatku hodiny skontrolovat pritomnost Ziakov na vyu€ovacej hodine a nepritomnych
zapisat do elektronickej triednej knihy,

f) je povinny dbat o poriadok na vyu€ovacej hodine, po jej skonéeni zabezpecdi zotretie tabule, vypnutie
zobrazovacej techniky; v pripade poslednej hodiny zdvihnutie stoliCiek, vypnutie pocitaCovej techniky
v triede a i.,

g) dodrziavat rozvrh hodin a rozpis pouzivania ucebni podla rozvrhu — zmenu mozno urobit’ len po
dohovore so zastupcom riaditefa Skoly alebo s riaditefom Skoly,

h) nesmie po€as vychovno-vzdelavacej Cinnosti pouzivat mobilny telefon na sukromné ucely —
v nevyhnutnych pripadom so suhlasom vedenia Skoly.

V pripade podozrenia z opakovanej neospravedinenej neucasti ziaka na vyu€ovani triedny ucitel po
konzultacii s vedenim Skoly zasiela rodiCovi / zakonnému zastupcovi Ziaka, s ktorym je uzatvorena
zmluva o zabezpeceni stredoSkolského Studia, upozornenie na nedbalu Skolsku dochadzku.

V pripade, ze ide o ziaka, ktory vykonava povinnu $kolsku dochadzku, ide o zaskolactvo — zanedbavanie
povinnej Skolskej dochadzky. V takom pripade upozornenie zasle triedny ucitel najneskér po troch dfioch
neospravedinenej nepritomnosti Ziaka na vyuovani. Skola nasledne oznamuje zanedbavanie povinnej
Skolskej dochadzky Ziaka pri vymeSkani viac ako 15 neospravedinenych hodin v mesiac miestne
prisludnej obci alebo mestu a miestne prislusnému UPSVaR. Oznamenie za$le najneskér do 3 dni po
skon¢eni kalendarneho mesiaca.

5.2 Uvolnovanie ziakov z vyu€ovania

Pravidla z vyu€ovania a z akcii organizovanych skolou:

a) ziak dochadza do Skoly a na vSetky podujatia organizované skolou pravidelne a vcas,

b) nepritomnost Ziaka na vyu€ovacom procese sa ospravedIfiuje bez predlozenia potvrdenia od lekara
v pripade, kedy chyba ziak / je nepritomny vo vyuCovacom procese najviac 5 dni po sebe
nasledujucich vyu€ovacich dni len zo zdravotnych dévodov a v sihrne daného mesiaca ide najviac
o 10 vyuCovacich dni,

c) potvrdenie od lekara sa vyzaduje — ak ziak chyba vo vyu€ovacom procese z dévodu ochorenia viac
ako 5 po sebe nasledujucich dni, alebo v suhrne daného mesiaca ide o viac ako 10 vyucovacich dni,

d) vo vynimocnych pripadoch, napr. pri ¢asto opakujucej sa nepritomnosti Ziaka vo vyu€ovacom
procese alebo osobitne v odévodnenych pripadoch si Skola méze vyziadat lekarske potvrdenie
o chorobe Ziaka, alebo iny doklad, ktory potvrdzuje oddvodnenost Ziakovej nepritomnosti na
vyuCovacom procese a to najma pri opakovanej nepritomnosti,

e) u ziakov s potrebou podpornych opatreni v oblasti zdravotného obmedzenia (odporucanie stanovené
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diagnostickym vySetreni na neucast na hromadnych aktivitach Skoly) po dohode so zakonnym
zastupcom / rodi€om méze byt tento Ziak ospravedineny z ucasti na Specifickych aktivitach a tato
neucast sa nezapocitava do suhrnu 10 dni ospravedinenych rodi¢om / zdkonnym zastupcom,

f) dovod ospravedinenej nepritomnosti Ziaka sa uznava najma choroba, pripadne lekarom nariadeny
zakaz dochadzky alebo odporucanie nedochadzat na vyu€ovaci proces so stanovenym limitom,
mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky, nahle preruSenie premavky hromadnych
dopravnych prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo uc¢ast na sutaziach,

g) na dobu dlhSiu ako dva dni je ziak na zaklade Ziadosti rodi¢a / zakonného zastupcu uvolneny
riaditefom Skoly; ziadost musi byt pisomne podana na sekretariat Skoly minimalne 5 dni vopred pred
predpokladanym terminom nepritomnosti ziaka v Skole; len vo vynimocnych a ojedinelych pripadoch
menej ako 5 dni vopred,

h) ak sa Ziak nezucastni vyu€ovania z nepredvidaného dévodu, je povinny jeho zakonny zastupca
oznamit' tuto skutocnost hned v prvy der nepritomnosti triednemu ucitelovi,

i) v pripade, ze tak zakonny zastupca neurobi a nereaguje ani na telefonické vyzvy triedneho ucitela,
moZze triedny ucitel povaZzovat nepritomnost Ziaka v Skole za neospravedinenu,

j) pri navrate do Skoly je ziak povinny bezprostredne po nastupe do Skoly po vymeskani, pripadne
najneskér do troch dni predlozit' triednemu ucitefovi hodnoverny doklad (potvrdenie od lekara),
doklad podpisany zakonnym zastupcom; dodato¢né ospravedinenie nemusi triedny ucitel
akceptovat,

k) za neospravedinenu absenciu budu zZiakovi udelené zodpovedajuce vychovné opatrenia,

[) ak zZiak vymeska v jednom polroku viac ako 30% z planovaného poctu hodin v predmete a nie je ho
mozné klasifikovat, absolvuje komisionalnu skusku,

m) absencia dlhSia ako 15 minut sa pocita ako absencia na celej vyu€ovacej hodine, 3 absencie kratsSie
ako 15 minut sa pocitaju v sihrne ako absencia na jednej vyu€ovacej hodine,

n) Zziaci, ktori su rozhodnutim riaditela Skoly (na zaklade podanej Ziadosti zakonného zastupcu)
oslobodeni od vyu€ovania predmetu telesna a Sportova vychova, sa nemusia zu¢astriovat' na tychto
hodinach v pripade, Ze ide o okrajové hodiny v rozvrhu triedy (prvé alebo posledné vyucCovacie
hodiny),

0) v inom pripade sa na hodine zuc¢astfuju a riadia sa pokynmi vyucujuceho,

p) po skon&eni vyu€ovania odchadzaju ziaci domov; zdrziavat sa bez povolenia, suhlasu pedagéga
v budovach Skoly a v 8kolskom areali nie je dovolené; Skola nenesie vtomto Case za Ziaka
zodpovednost; v tomto ¢ase pInu zodpovednost za zZiaka berie jeho rodi€ / zakonny zastupca.

\Y/ OPATRENIA VO VYCHOVE A KLASIFIKACIA SPRAVANIA

6.1 Porusenie Skolského poriadku

Jednotlivé porusenia Skolského poriadku su rozdelené do troch kategorii podla zavaznosti.

Zavazné porusenie:
a) ohovaranie, vysmievanie sa zo spoluziakov, vyvolavanie konfliktov medzi spoluziakmi,

b) spravanie naruSujuce vyucovanie,

c) pouzivanie mobilného telefénu pocas vyu€ovacej hodiny bez povolenia vyucujuceho,

d) nepovolené opustenie Skoly,

e) vulgarne vyjadrovanie sa v budovach a areali Skoly, neopakované drobné poskodenie Skolského

majetku,
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f) opakovanie priestupku v kratkom ¢ase po upozorneni,
g) nevhodné spravanie sa v areali Skoly a na verejnosti.

Velmi zavazné porusenie:
a) klamstvo, podvod,

b) spravanie naru$ajuce vyu€ovanie do takej miery, Ze muselo byt pouzité ochranné opatrenie,

c) nereSpektovanie pokynov ucitela,

d) pouzivanie mobilného telefénu aj po upozorneni,

e) neprimerané rieSenie konfliktov so spoluziakmi (nadavky, roztrzky a pod.),

f) manipulacia so zariadenim Skoly, ktorej nasledkom moze byt Uraz Ziakov a zamestnancov Skoly,

g) zhotovenie audio a video zaznamov na vyucovacej hodine bez suhlasu vyucujuceho v priestoroch
Skoly a v areali Skoly.

Hrubé porusenie:

a) hrubé, vulgarne a arogantné spravanie sa k ucitelom, zamestnancom Skoly a spoluziakom,

b) utok na ucitela,

c) nereSpektovanie prikazu alebo zakazu riaditela Skoly,

d) Sikanovanie spoluziakov vratane kyberSikany — prostrednictvom socialnych sieti,

e) fyzické ublizenie sebe alebo spoluziakom,

f) vydieranie,

g) kradez,

h) fajCenie, pouzivanie a nosenie (v Skole, v arealoch Skoly a na Skolou organizovanych akciach)

tabakovych, nikotinovych, beznikotinovych vyrobkov, nikotinové vrecuska, vyrobky, ktoré su urCené
na fajCenie a neobsahuju tabak, bezdymovych tabakovych vyrobkov, elektronickych cigariet, vyrobky
z kanabinoidov obsahujuce CBD, HHC, HHC-P a akékolvek iné syntetické kanabionidy, lieky —
s vynimkou liekov, ak je liek nevyhnutny pre zdravie Ziaka a odporu¢any lekarom, o ¢om rodi¢ /
zakonny zastupca alebo plnolety Ziak ma povinnost informovat preukazatelne (lekarskym dokladom)
Skolu, energetické napoje, alkoholické napoje, omamné a psychotropné latky a iné zdraviu Skodlivé
latky,

i) nosenie predmetov, ktoré by mohli ohrozit bezpe&nost, zdravie a zivot Cloveka (napr. vybusniny,
akukolvek pyrotechniku, zapalky, zapalovace a pod.); taktiez je zakazané nosit akékolvek zbrane
strelné, bodné, seCné, uderné a aj ich atrapy,

j) sledovanie, vyroba, zdielanie, kopirovanie pornografie a i.,

k) umyselné ni¢enie majetku Skoly,

I) zneuzitie osobnych udajov a fotografii zamestnancov Skoly, spoluziakov a ostatnych ziakov Skoly na
internete a v inych médiach,

m) spachanie priestupku alebo trestného ¢inu (aj mimo Skolu) — vyzaduje sa pravoplatné rozhodnutie,

n) zverejnenie audio avideo zaznamov (zhotovenych na vyuCovacej hodine abez suhlasu
vyucujuceho) na internete alebo v inych médiach.

6.2 Neospravedinena neuéast’ na vyucovani

Pri neospravedlnenej neucasti na vyu€ovani v danom polroku su udelené nasledovné opatrenia:

a) pri 1 az 4 neospravedinenych hodinach — upozornenie triednym ucitelom,

b) pri neospravedinenej neucasti na viac ako 4 vyucovacich hodinach, najviac 1 vyu€ovaci den —
napomenutie triednym ugitefom,

c) opakovanu neospravedinenu neucast ziaka na vyucovani trvajucu viac ako 1 vyu€ovaci def (ak
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chyba vcelku) alebo 10 vyu€ovacich hodin (ak chyba jednotlivo) — pokarhanie triednym ucitelom,

d) opakovanu neospravedinenu neucast ziaka na vyucovani trvajucu viac ako 3 vyucovacie dni (ak
chyba vcelku) alebo 20 vyu€ovacich hodin (ak chyba jednotlivo) — znizena znamka zo spravania
na stupen 2,

e) opakovanu neospravedlnenu neucast Ziaka na vyu€ovani trvajucu viac ako 10 vyu€ovacich dni (ak
chyba vcelku) alebo 50 vyu€ovacich hodin (ak chyba jednotlivo) — je povazované za nedbalu Skolsku
dochadzku a nezaujem o Studium, kedy riaditel Skoly udeluje podmieneéné vylu€enie zo Studia
z dévodu nezaujmu o Studium u ziakov a/alebo znizena znamka zo spravania na stupen 3, ktori
uz neplnia povinnu Skolsku dochadzku,

f) v pripade Ziaka, ktory si pInu povinnu Skolsku dochadzku a ktory vymesSka bez ospravedinenie viac
ako 15 vyucovacich hodin mesacne alebo 60 vyucovacich hodin za dihSie obdobie, riaditel Skoly (po
upozorneni triedneho ucitela na danu skuto&nost) bezodkladne oznami tuto skutonost obci, v ktorej
ma zakonny zastupca Ziaka trvaly pobyt a UPSVaR; tito skutonost ozname najneskér do 3
pracovnych dni po skonceni daného kalendarneho mesiaca.

g) Vv pripade ziaka, ktory si pInu povinnu Skolsku dochadzku a ktory vymeska bez ospravedinenie viac
ako 15 vyucovacich hodin mesacne alebo 60 vyu€ovacich hodin za dihSie obdobie, riaditel Skoly (po
upozorneni triedneho ucitela na danu skuto¢nost) bezodkladne oznami tuto skutonost obci, v ktorej
ma zakonny zastupca Ziaka trvaly pobyt a UPSVaR; tito skutodnost ozname najneskér do 3
pracovnych dni po skonceni daného kalendarneho mesiaca.

6.3 Vychovné opatrenia

Vychovnymi opatreniami si ochranné opatrenia, opatrenia na posilnenie discipliny, pochvaly a ocenenia.

Pochvaly a ocenenia su stanovené v zakladnom dokumente Skolského poriadku.

Ochranné opatrenie:

a) ak ziak svojim spravanim aj po udeleni zapisu narusa vyu€ovanie do takej miery, ze znemozhuje
vyucujucemu jeho vzdelavacie pésobenie v triede, je potrebné Ziaka z triedy vylugit,

b) ucitel poveri iného ziaka, aby privolal zastupcu riaditefa Skoly alebo riaditela Skoly, aby prisli odviest
problémového Ziaka ztriedy do inej miestnosti, kde s nim bude uskuto&neny pohovor; ak sa
priestupok bude opakovat, bude privolany rodi¢ / zakonny zastupca zZiaka a bude s nim vykonany
pohovor (za ucasti ziaka), z ktorého sa spiSe zaznam,

c) podfa § 58 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) sa rozSiruje register
vychovnych opatreni: ,Ak Zziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpe€nost a zdravie
ostatnych Ziakov, ostatnych ucastnikov vychovy a vzdelavania, alebo narusa vychovu a vzdelavanie
do takej miery, Ze znemoZnuje ostatnym uc€astnikom vychovy a vzdelavania vzdelavanie, riaditel
Skoly moze pouzit ochranné opatrenie, ktorym je okamzité vylu€enie zZiaka z vychovy a vzdelavania
umiestnenim Ziaka do samostatnej miestnosti za pritomnosti pedagogického zamestnanca alebo
Clena Skolského podporného timu; riaditel Skoly bezodkladne privola rodi¢a / zakonného zastupcu,
pripadne zdravotni pomoc, Policajny zbor alebo odborného zamestnanca zariadenia poradenstva
a prevencie. Taktiez informuje UPSVaR (v pripade Ziaka, ktory si pIni povinnu $kolsku dochadzku).

Ochranné opatrenie sluzi na upokojenie Ziaka. O dévodoch a priebehu ochranného opatrenia vyhotovi
zastupca riaditela alebo riaditel Skoly pisomny zaznam. Ak sa naplni skutkova podstata takého spravania
Ziaka, ako uvadza odsek 3, § 58 Skolského zakona (vy$Sie uvedeny bod c), ziak sa bude zdrziavat
s pedagogickym dozorom v kancelarii riaditela alebo v prazdnej u¢ebni do vyrieSenia pripadu.
Ochranné opatrenie nie je Standardny vychovny prostriedok. Nie je na zamedzenie bezného,
kazdodenného, avSak unosného vyruSovania. Siahnut po fnom mozno az po vyCerpani vsetkych
Standardnych vychovnych postupov.
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Opatrenia na posilnenie discipliny:

Na udelenie opatrenia na posilnenie discipliny alebo zniZzenej znamky zo spravania je potrebné
preukazat’ poruSenie Skolského poriadku (pocet vymeskanych neospravedinenych vyu€ovacich hodin,
zapisy vyucujuceho v triednej knihe a pod.) len v jednom klasifikatnom obdobi — za polrok.

Ak sa ziak dopusti zavazného, hrubého poruSenia discipliny alebo viacerych menej zavaznych
priestupkov a neospravedinenych hodin v kratkom Case, mbze sa nizSie vychovné opatrenie vynechat
a Ziakovi bude hned udelené vysSie vychovné opatrenie.

Hodnotenie spravania Ziaka navrhuje triedny ucitel po prerokovani s ucitelmi, ktori v triede vyucuju.
Opatrenia na posilnenie discipliny su:

e napomenutie triednym ucitefom — navrhuje triedny ucitel a udeluje sa bezprostredne po vykonani
priestupku, napomenutie triednym ucitefom sa zapisuje do klasifikacie v elektronickej triednej
knihe a tymto spésobom sa informuje zakonny zastupca,

e pokarhanie triednym ucitelom — navrhuje triedny ucitel a schvaluje riaditel’ $koly po prerokovani
v pedagogickej rade; zapisuje sa do katalégového listu Ziaka formou ,Ziakovi bolo v ... polroku
Skolského roka .... udelené pokarhanie triednym ucitefom za ....%

e pokarhanie riaditelom Skoly — navrhuje triedny ucitel a schvaluje riaditel $koly po prerokovani
v pedagogickej rade; zapisuje sa do kataldégového listu Ziaka formou ,zZiakovi bolo v ... polroku
Skolského roka .... udelené pokarhanie riaditelom Skoly za ....“,,; pisomne sa informuje rodi¢ /
zakonny zastupca.

Udeleniu opatreni na posilnenie discipliny predchadza objektivhe preSetrenie porusenia Skolského
poriadku, predvolanie zakonného zastupcu ziaka a pohovor, z ktorého sa vyhotovi zaznam. Kopia
predvolania a zaznam z pohovoru su su€astou dokumentacie ziaka. Ak sa rodi¢ / zakonny zastupca
Ziaka nedostavi do Skoly bez ospravedlnenia, na képiu predvolania triedny ucitel dopise: ,Zakonny
zastupca sa nedostavil na predvolanie v stanovenom termine bez udania dévodu.”

Udeleniu znizenej znamky zo spravania predchadza predvolanie zakonného zastupcu a pohovor,
z ktorého sa spiSe zaznam o udalosti. Koépia predvolania azaznam z pohovoru su sucastou
dokumentacie Ziaka.

Ak sa ziak previni uz na zaCiatku klasifikatného obdobia (v 1. alebo v 3. Stvrtroku) tak, Ze jeho spravanie
musi byt klasifikované znizenou znamkou zo spravania, navrhne mu triedny ucitel pokarhanie riaditefom
Skoly, ktoré bude prerokované na zvolanom mimoriadnom zasadnuti pedagogickej rady. Az na konci
klasifikacného obdobia bude mat na vysvedceni prislusnu zniZzenu znamku zo spravania.

Znizené znamky zo spravania navrhuje triedny ucitel a schvaluje riaditel Skoly po prerokovani na
zasadnuti pedagogickej rady. Udelenie zniZzeného stupha zo spravania sa odévodni zapisom
v katalégovom liste Ziaka nasledovne: ,Ziakovi bola v ... polroku $kolského roka ..... znizena znamka zo

spravania za ...... .
Vil PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA
ZIAKOV

7.1 Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci

Skola pri vychove a vzdelavani, pri &innostiach priamo suvisiacich s vychovou a vzdelavanim:
a) prihliada na zakladné fyziologické potreby Ziakov (organizacia vyucovania, rozvrh hodin),
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b) vytvara podmienky na zdravy vyvin zZiakov a predchadzanie socialno-patologickych javov,
c) zaistuje bezpec€nost a ochranu zdravia ziakov (poucenie o bezpecnostnych pravidlach spravania sa
v jednotlivych ucebniach, telocvi€niach, pou€enie o BOZP pri Skolskych aktivitach, presunoch
a pod.),
d) poskytuje nevyhnutné informacie na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia Ziakov,
e) vedie evidenciu Skolskych Urazov ziakov, ku ktorym doSlo po&as vychovno-vzdelavacieho procesu
a pri ¢innostiach organizovanych Skolou; pri vzniku registrovaného Skolského urazu vyhotovuje
zaznam o registrovanom Skolskom uraze.

7.2 Ochrana pred socialno-patologickymi javmi

Skola pIni Ulohu $kolského poradenstva a prevencie — koordinator prevencie drogovych a inych
patologickych javov a zavislosti spolupracuje predovdetkym s vedenim Skoly a s ¢lenmi Skolského
podporného timu a triednymi uéitelmi. Skola spolupracuje s preventivnymi a poradenskymi zariadeniami
zaoberajucimi sa prevenciou.

Skola uplatfiuje v oblasti ochrany a prevencie Ziakov pred socialno-patologickymi javmi a omamnymi
latkami v sulade s legislativou a Narodnym programom boja proti drogam tieto opatrenia:

o triedni ucitelia su povinni zaradit do planu triednickych hodin problematiku drog a drogovych
zavislosti,

e ucitelia su povinni priebezne monitorovat zmeny v spravani Ziaka a v pripade opravneného
podozrenia prechovavania, distribucie alebo wuzivania alkoholu aomamnych alebo
psychotropnych latok — bezodkladne informuju vedenie Skoly, ktori privolajua zakonnych
zastupcov ziaka a dalSie prislusné organy.

V pripade podozrenia na uzitie akejkolfvek navykovej latky v zaujme ochrany zdravia, zZivota a integrity
Ziaka Skola bude postupovat podla tychto zasad:

e predvolanie rodiCov / zakonnych zastupcov ziaka do Skoly, vykonanie pohovoru so Ziakom za
pritomnosti Clena vedenia S$koly, triedneho ucitefa a ¢lena 3Skolského podporného tiku
(koordinatora prevencie) v pritomnosti rodi€ov / zakonnych zastupcov,

e podrobenie sa dychovej skuske (pri podozreni na uzitie alkoholu) alebo laboratérnemu testu (v
pripade podozrenia na uZitie omamnej alebo psychotropne;j latky),

e v pripade odmietnutia vySetrenia a spoluprace v zmysle predchadzajucich bodov Skola bude
podozrenie na uzitie, prechovavanie a distriblciu navykovych latok povazovat za opodstatnené
a bude postupovat v zmysle 8kolského poriadku,

e v pripade pozitivneho vysledku Skola odporuci rodi€¢om / zakonnym zastupcom ziaka spolupracu
s odbornymi pracoviskami na danu problematiku a bude postupovat v zmysle Skolského poriadku
— hrubé porudenie Skolského poriadku,

e v pripade podozrenia na dilerstvo, Skola okamzite informuje policiu,

e ak ide ozavislost na omamnych alebo psychotropnych latkach, Skola odporuci Ziaka do
starostlivosti vhodného zariadenia a kontaktuje prislusSny UPSVAR.

7.3 Opatrenia proti Sireniu legalnych a nelegalnych navykovych latok
Vo vnutornych a vonkajSich priestoroch Skoly je prisne zakazané fajcit, pozivat alkoholické napoje a iné
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legalne a nelegalne navykové latky a taktiez je prisne zakazané ich do Skoly ajej arealu prinasat
a ponukat inym osobam. To plati pre vSetky Skolské a mimoskolské akcie organizované Skolou alebo
Skolskym zariadenim (Skolskym internatom).

Tento zakaz sa vztahuje na vSetkych Ziakov Skoly, zamestnancov Skoly a Skolskych zariadeni, rodicov
i cudzie osoby. PoruSenie tohto zakazu sa hodnoti ako hrubé porusenie Skolského poriadku a vyvodzuju
sa z neho dosledky a sankcie.

Riaditel Skoly alebo jeho zastupca ma pravo vyzvat’ ziaka pri podozreni na prechovavanie
alkoholu, tabakovych vyrobkov, omamnych alebo psychotropnych latok na preukazanie obsahu
tasky / batoziny / vreciek a na kontrolu osobnych veci.

Riaditel Skoly alebo zastupca riaditela Skoly (v pripade ich nepritomnosti riaditelom poverena ina osoba)
ma pravo skontrolovat Ziakovi Skolsku tasku / batozinu pri podozreni na prechovavanie alkoholu,
tabakovych vyrobkov, omamnych alebo psychotropnych latok.

Na preukazanie a kontrolu osobnych veci rodi€¢ / zakonny zastupca neplnoletého ziaka alebo plnolety
Ziak podpisuje v tomto smere informovany suhlas.

Riaditel Skoly alebo zastupca riaditela Skoly (v pripade ich nepritomnosti riaditelom poverena ina osoba)
ma pravo preventivne skontrolovat — poziadanim o vylozenie obsahu tasky alebo nazretim do tasky /
batoziny pred odchodom i po€as pobytu ziakov na Skolskych vyletoch, exkurziach, vycvikoch a kurzoch
a dalSich Skolou organizovanych akciach za uéelom, &i sa v nej nenachadzaju alkoholické napoje,
tabakove vyrobky, omamneé alebo psychotropné latky.

O kontrole tasky v pripade nalezu sa spiSe zaznam o udalosti.

Riaditel Skoly alebo zastupca riaditela Skoly (v pripade ich nepritomnosti riaditefom poverena ina osoba)
ma pravo vykonat dychovu skusku testom (alkoholtester) pri podozreni na pozitie alkoholu u ziaka.

Pozn.:

Skutok deti moze riesit policia, ktora posunie priestupok na prislusné organy. Rodi¢om hrozia sankcie
a mdzu prist aj o rodinné pridavky. Mladistvi (do 18 rokov) podla §2 ods.2 zakona €. 219/1996 Z. z. NR
SR (o ochrane pred zneuzivanim alkoholickych napojov) nesmu pozivat alkoholické napoje alebo iné
navykové latky. Su tiez povinni podrobit sa vySetreniu na zistenie alkoholu alebo pritomnost omamnych
latok alebo psychotropnych latok, ak je dévodné podozrenie, ze pozili alkoholické napoje alebo iné
navykové latky.

Novela zakona z roku 2018 rozviazala ruky policii a opravnuje ju vyzvat mladistvych, aby sa podrobili
vySetreniu, ak vznikne dévodné podozrenie, Ze doslo k poruSeniu zakonom stanoveného zakazu.

7.4 Diskriminacia, nasilie

Diskriminacia, nasilie, Sikana, kybersikana ani ziadne iné patologicky ohrozujice spravanie na skolach
a v Skolskych zariadeniach nesmie byt zamestnancami Skoly a Skolskych zariadeni v Ziadnej miere
akceptované. Pedagdég musi situaciu bez meSkania rieSit a kazdej obeti poskytnut okamziti pomoc.
V uvedenom sa riadi Smernicou k prevencii Sikanovania Ziakov v Skolach a v Skolskych zariadeniach
a Metodickou priru¢kou rieSenia Sikanovania na Skolach.

Skola plni funkciu poradenstva a zabezpeduje prevenciu prostrednictvom &innosti $kolského
podporného timu.

Skolsky podporny tim (zastupca riaditela $koly ako &len SPT) koordinuje spolu s triednymi ugitelmi
v8etky akcie zamerané na prevenciu diskriminacie a nasilia. Raz roéne v spolupraci s triednymi ucitelmi
dotaznikovou formou zistuje medzi Ziakmi prejavy diskriminacie a Sikanovania.
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Triedni uditelia maju vo svojich planoch triednickych hodin zahrnuti problematiku diskriminacie,
Sikanovania a boja proti nasiliu.
Skola spolupracuje aj s Centrami poradenstva a prevencie (CPP) av pripade zistenia vyskytu
diskriminacie postupuje podla nasledujucich krokov:
e pohovor s postihnutym Ziakom — zabezpeci vychovna poradkyna alebo koordinatorka prevencie,
e pohovor so ziakom prejavujucim diskriminaciu (nasilie) vo€i spoluziakovi zabezpecuje vychovna
poradkyna alebo koordinatorka prevencie,
e v pripade potreby kontaktuje Skola CPP, v spolupraci s ktorym zabezpecluje stretnutia so
psycholégom.

7.5 Sikanovanie

Sikanovanie je akékolvek spravanie Ziaka alebo Ziakov, ktorych zamerom je ubliZenie inému Ziakovi
alebo Ziakom, pripadne ich ohrozenie alebo zastraSovanie. Ide o cielené a opakované pouzitie nasilia
k takému ziakovi alebo skupine ziakov, ktori sa z najréznejSich dévodov nevedia alebo nemézu branit.

Znaky Sikanovania:
e umysel bezprostredne smerujuci k fyzickému alebo psychickému ublizeniu druhému,
e agresia jedného Ziaka alebo skupiny Ziakov,
e opakované utoky,
e nevyrovnany pomer sil medzi agresorom a obetou.

Prejavy Sikanovania:
e priame — nepriame,
o fyzické — psychickeé,
e aktivne — pasivne.
Kombinaciou tychto troch dimenzii vznika az 8 druhov Sikanovania.

Vyvarovanie sa chyb pri rieSeni Sikanovania zo strany pedagdégov a rodicov:
vySetruju obet spolo¢ne s agresorom,
e nedokazu odlisit nepravdivé tvrdenia faloSnych svedkov, ktorych ovplyvnil agresor,
¢ neberu ohlad na traumu a pocit viny obete, €asto robia bezprostrednu konfrontaciu,
e neberu do uvahy, Zze medzi obetou a agresorom Casto vznika zavislost, az identifikacia obete
S agresorom,
e neuvedomuju si, Zze Sikanovanim moze byt nakazena cela trieda, prip. Skola.
Tieto chyby mézu spbsobit az taky omyl, ze obet je vyhlasena za agresora.

Rady pre ziaka — svedka Sikanovania:

a) informuj ucitela, ktorému déverujes,

b) vyhladaj pomoc niektorého ¢lena Skolského podporného timu,

C) porozpravaj sa s kamaratom, ktory je obetou,

d) podpor jeho sebavedomie, ponukni pomoc,

e) pokus sa nenapadne zistit podrobnosti Sikanovania,

f) taktne informuj rodiCov kamarata — obete,

g) nezabudaj, Ze chce$S pomdct kamaratovi a nie sa pomstit nasilnikom, reaguj primerane.
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7.6 Kybersikana

Do Trestného zakona pribudol novy § 360b ods. 1, ktory nadobudol ucinnost 1. jula 2021 a znie
nasledovne: ,Nebezpelné elektronické obtaZzovanie“. KyberSikana je Specificky druh Sikany
realizovany prostrednictvom informacnych a komunikacnych technoldgii.

Pri jej zisteni alebo podozreni sa postupuje podobne ako v pripade klasickej Sikany.

Ziak sa mdze svojim konanim dopustit’ priestupku v zmysle zakona &. 372/1990 Zb. o priestupkoch
(priestupok proti ob&ianskemu spolunazivaniu, proti majetku) alebo trestného €inu v zmysle zakona ¢€.
300/2005 Z. z. Trestného zakona. Za priestupok je zodpovedny ten, kto dovfsil vek 15 rokov. Trestne
zodpovedny je ten, kto v ¢ase spachania €inu inak trestného, dovisil 14 rokov.

Désledky kybersikanovania:

a) ide o utoky realizované prostrednictvom online priestoru / aplikacii,

b) kyberSikana prevazne zacina ako nevinny Zart, ktory postupne za¢ne menit' Zivot medzi rovesnikmi
i v.domcom prostredi,

C) ponizovanie, urazanie, vydieranie, zastraSovanie a obtazovanie su typické prejavy psychickej
Sikany,

d) obet aj agresor byvaju mladistvi, ktori maju problém nadvazovat zdravé, rovnocenné rovesnicke
vztahy,

€) agresori si svoj pocit menejcennosti kompenzuju uplathiovanim moci voci slabSim,

f) agresormi mOzu byt aj Ziaci sebavedomi, avSak mohli vyrastat v rodinach s prisnymi emoc¢ne
chladnymi rodiémi, kedy sa im nedostavalo primeraného sebapotvrdenia alebo z inych dévodov
nemaju rozvinutu empatiu,

g) obet byva Casto zranitelny jedinec v socialnom kontexte, teda socialne menej zruény, s menej
uspokojivymi vztahmi so sklonom k riskantnému spravaniu online, offline,

h) atoky realizované online, najmu socialnymi sietami byvaju intenzivnejSie, nakolko negativna
rovesnicka odozva sa deje pred velkym publikom a obet nevie, kto vSetko bol jej svedkom,

i) psychické dosledky kyberSikanovania byvaju bolestivejSie a traumatizujucejsie.

VIl ZAVERECNE USTANOVENIA

Vydanim tohto dodatku &. 1 k Skolskému poriadku platnému od 1. septembra 2023, nestraca tento
Skolsky poriadok svoju platnost, len blizSie Specifikuje a rozSiruje svoju pdsobnost v uz nastavenych a
dalSich oblastiach.

V pripade, ze niektoré Casti Skolského poriadku a tohto dodatku si navzajom protire€ia, platia ustanovenia
tohto dodatku &.1.

Bez vedomia riaditefa SSOS VIA HUMANA v Skalici nikto nema pravo vydavat pokyny v rozpore s
ustanoveniami tohto dodatku Skolského poriadku.

S tymto dodatkom su preukazatelne oboznameni vSetci pedagogicki a odborni zamestnanci Skoly, vSetci
ziaci Skoly a ich rodi€ia (zakonni zastupcovia).

Skolsky poriadok vratane tohto dodatku &.1 je zavéazny pre vetkych Gdastnikov vychovno-vzdelavacieho
procesu v SSOS VIA HUMANA v Skalici.

Zmeny, doplnky a dalSie dodatky ku Skolskému poriadku na zaklade prerokovania na zasadnuti
pedagogickej rady vydava riaditel Skoly.
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Skolsky poriadok bol schvaleny na zasadnuti pedagogickej rady diia 14. januara 2025 a nadobulda
ucinnost od 1. februara 2025.

Zamestnanci a ziaci SSOS VIA HUMANA v Skalici budi s obsahom tohto dodatku preukazatelne
oboznameni najneskdr do 31. januara 2025 vratane.

Skalica, 2025

Mgr. Tomas Mikula
riaditel Skoly
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